
 
Referat af ordinært bestyrelsesmøde  
 

Tid: Den 10.09.2025 kl. 09:00-11:00 | Sted: FGU-skolen i Faxe, Præstøvej 11, 4640 Faxe 
Deltagere: Ole Vive, Klaus Hansen, Anette Mortensen, Sofie Ullerup Torpegaard, John Norman, Carsten Joost, Lisbeth 
Søndergaard, Kim Neve, Jeannette Hashøj, Sanne Krøyer og Jesper Madsen. Sofie Tønsberg-Jensen (referent). 
Afbud: Mette Wigand Bonde 

Dagsordenpunkt Referat 
1. Godkendelse af dagsorden 
 

Dagsordenen er godkendt. 

2. Direktørens orienteringer  
Direktøren orienterer om relevante udviklinger 
og tiltag siden seneste bestyrelsesmøde 
herunder om sommerferieaktiviteter for elever, 
opstart af nyt skoleår, FGU Årsmøde, internat 
for medarbejdere, juniormesterlære, forforløb 
på FGU-skolen i Køge samt 
dispensationsansøgning/forsøgsordning.   

Direktøren orienterer om, at 78 elever på tværs af vores tre FGU-skoler 
deltog i Sammen om Sommeren; sommerferieaktiviteter i to ud af tre 
lukkeuger. Vi har deltaget i og haft produktioner forbundet med 
Ringsted Børnefestival, Ringsted Festivalen, Køge 
Kunsthåndværkermarked, Faxe Kulturnat samt Campus+. Alle 
medarbejdere har været på internat med oplæg om mediering og 
konflikthåndtering som fagligt tema. Vi har startet 12 elever op på 
juniormesterlæreordningen i samarbejde med Ringsted og Køge 
Kommuner. Vi har sendt en dispensationsansøgning til 
Undervisningsministeren ifm. etableringen af vores nye linje Forsvar & 
Beredskab. Dispensationen vedrører arbejdet med centrale elementer, 
der ligger ud over fagbilaget for Omsorg & Sundhed, så længe der ikke 
eksisterer et fagbilag målrettet beskæftigelsesområder inden for 
forsvaret og beredskabet. 17 elever starter op 15. september heraf 6 
interne elever. Vi har haft et hold elever på studietur i Grønland og får 
et genbesøg til maj. Vi har fået mere presseomtale på det seneste end 
vanligt. Direktøren deltog i årsmøde i Rektor- og Direktørkollegiet, der 
har valgt ny formand fra FGU Lolland-Falster. Bestyrelsen tager 
orienteringen til efterretning.     

3. Formandens orienteringer  
Formanden orienterer om relevante udviklinger  
og tiltag siden seneste bestyrelsesmøde. 

Der er ikke nyt at tilføje. 

4. Budgetopfølgning  
Direktøren orienterer om budgetopfølgning 1.  
halvår 2025. 
Bilag 1: Budgetopfølgning 1. halvår 2025 

Direktøren orienterer om budgetopfølgning 1. halvår 2025 med 
følgende nøgletal: 
Ord. driftsindtægter i alt: -29.529.010 kr. 
Ord. driftsomkostninger i alt: 20.402.165 kr. 
Afskrivninger: 676.987 kr. 
Resultat af ord. drift: -8.449.858 kr. 
Finansielle og andre driftsindtægter: -1.002.361 kr. 
Andre ord. driftsomkostninger i alt: -80.204 kr. 
ÅE i 2. kvartal: 165 ÅE (27 ÅE under budget det første halve år) 
Indskrevne elever pt.: 387 individer (17 EGU) (48 fra andre kommuner) 
Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 

5.Udpegning af nye medlemmer til bestyrelsen 
Direktøren giver en status på processen omkring 
udpegning af to nye medlemmer til institutionens 
bestyrelse.   

Direktøren orienterer om status på processen omkring udpegning af to 
nye medlemmer til de to vakante pladser i bestyrelsen fra DI og FH - 3F 
Køge Bugt. Vi har rykket for svar. Den nuværende bestyrelse har to 
ordinære møder tilbage. Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning. 
  

6. Nye toninger og justeret udbud til godkend- 
else 
Direktøren orienterer om planlagte nye toninger  
af allerede eksisterende linjer og hold samt juste- 
ringer i institutionens værkstedsudbud i be- 
stræbelserne på at sikre et styrket match mel- 
lem udbud og efterspørgsel. Ændringerne i insti- 
tutionens udbud indstilles til bestyrelsens beslut- 

Bestyrelsen drøfter omstruktureringer i udbud af værksteder og hold og 
godkender følgende: 
FGU-skolen i Ringsted: Vi har oprettet en ny linje Forsvar & Beredskab 
under fagbilaget Omsorg & Sundhed. Vi toner det ene AGU-hold 
forventeligt i retning af E-sport.     
FGU-skolen i Køge: Vi nedlægger Mediegrafisk og opretter linjen 
Service Desk under fagbilaget Kommunikation og Medier. Vi opretter en 



 
ning.   ny beauty-linje under fagbilaget Handel og Kundeservice. Vi toner den 

ene AGU-linje i retning af content creation.  
FGU-skolen i Faxe: Vi toner AGU-holdet i en international retning med 
fokus på globalt engagement og medborgerskab med ca. to årlige rejser 
i regi af Erasmus+.  
Konsekvenser for elever/lærlinge og medarbejder som følge af 
ovenstående omstruktureringer er drøftet.  

7. Kommunikation og markedsføring 
Direktøren orienterer om institutionens nye hjem- 
meside, domænenavn og indsats for opbygning  
af følgerskare på SoMe i bestræbelserne på at  
opnå en større kendskabsgrad samt en styrket  
kvalitet i potentielle nye elever og forældres digi- 
tale møde med institutionen.    

Vi har fået ny hjemmeside fgumidt.dk og dermed nyt domænenavn. Vi 
får snarest udskiftet alle medarbejderes mailadresser, så det tidligere 
”fgu4you” udskiftes med ”fgumidt”. Institutionens navn er fortsat FGU 
Midt- og Østsjælland. Bestyrelsen opfordres til at følge institutionen på 
ny Facebookside og dele relevant indhold for at opnå et større reach. 
Den nytonede AGU-linje på FGU-skolen i Køge kommer til bl.a. at arbejde 
med at sikre en styrket kvalitet i institutionens digitale tilstedeværelse.  
Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.    

8. Bygningsmasse 
Opfølgning på vedligeholdelsesplan herunder ny- 
ligt udarbejdede prioriteringslister samt drøftel- 
se om erhvervelse af eksisterende bygninger på  
FGU-skolerne i Faxe og Ringsted. Vedligehold- 
elsesplanen er vedlagt t.o. De væsentligste  
pointer herunder prioriteringslister vil blive gen- 
nemgået på mødet.  
Bilag 2a: Vedligeholdelsesplan Køge 
Bilag 2b: Vedligeholdelsesplan Ringsted 
Bilag 2c: Vedligeholdelsesplan Faxe 
 

Som opfølgning på vedligeholdelsesplanen orienterer direktøren om et 
samlet vedligeholdelsesefterslæb på ca. 6.5 mio. kr. med følgende 
nedslag: 

• ca. 1.7 mio. kr. på FGU-skolen i Faxe (heraf 1.6 mio. kr. på lejet 
bygning, tag, facadebeklædning mm.) 

• ca. 850.000 kr. på FGU-skolen i Ringsted. 
• ca. 3.8 mio. kr. på FGU-skolen i Køge  
• Vinduer og døre samt facadebeklædninger på træfacaderne 

står for hovedparten i Køge. 

Ovenstående er udelukkende vedligehold af kritiske bygningstekniske 
elementer. Der indgår derfor ikke forskønnelse eller modernisering. 

Vi ønsker at undersøge mulighed for et reelt køb af bygninger på FGU-
skolerne i Faxe og Ringsted. Hvad gælder leje af bygninger i Faxe, er der 
et efterslæb på udvendig vedligeholdelse af bygninger og kritiske 
bygningsudfordringer. I Ringsted ejer vi bygninger med 
tilbagekøbsklausul. Vi ønsker at undersøge mulighed for at få fjernet 
klausulerne om foreninger i bygningen samt lave ændringer, så 
underetagen kan anvendes til undervisning. Såfremt ovenstående kan 
lade sig gøre, kunne et reelt køb være interessant for os. Bestyrelsen 
tager orientering til efterretning og godkender, at vi går videre med at 
undersøger mulighederne for ovenstående. 

9. Strategi  
I henhold til årshjul for bestyrelsens arbejde giver 
direktøren en opfølgning på FGU Midt- og Østsjæl- 
lands strategi herunder på måltallene for strategi- 
ens udmøntning besluttet på ordinært bestyrel- 
sesmøde den 12.09.2024. 

Vi får ikke længere måltal fra ministeriet. Direktøren har hentet 
følgende målbare mål for bestyrelsen:  

• Overgangsfrekvens: 70% (60% og 76%) 
• Elevtilfredshed: 97% (3,9) (98,7) 
• Elevfravær: 24% (25%) 
• Økonomi: holde budget (Vi kom ud med bedre resultat end 

budgetteret) 
 

Bestyrelsen tager opfølgningen til efterretning.   
10. Kvalitet  
I henhold til årshjul for bestyrelsens arbejde ori- 
enterer direktøren om nøgletal fra benchmarking 
på tværs af fem sjællandske FGU-institutioner  
som grundlag for en vurdering af den kvalitet,  
FGU Midt- og Østsjælland leverer. 

Direktøren gennemgår nøgletal for benchmarking 2024 på tværs af fem 
sjællandske FGU-institutioner som grundlag for en vurdering af den 
kvalitet, institutionen leverer. 
 
Bestyrelsen tager gennemgangen til efterretning.   

11. Overgange 
I henhold til årshjul for bestyrelsens arbejde ori- 

Direktøren gennemgår nøgletal for udslusning sommer 2025. Vi har 
afsluttet 127 elever. Heraf er 33 elever gået til EUD, 23 til gymnasiale 



 
enterer direktøren om udslusningstal ved udgang- 
en af skoleåret 2024/2025, der afspejler elevernes 
overgange fra FGU til job og uddannelse. Direktør- 
en orienterer ligeledes om initiativer iværksat for 
at sikre styrkede overgange for de unge begge  
veje mellem FGU og ungdomsuddannelser.   
 

uddannelser, 20 elever er gået direkte i beskæftigelse og 22 elever til 
andre uddannelser end ungdomsuddannelser (skift til anden FGU, STU, 
sprogskole mv.) og 24 elever har ukendt status. 
 
Bestyrelsen tager gennemgangen til efterretning.  

12. Evt. 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 


